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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ - КУЗБАСС
ЧЕБУЛИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ

АДМИНИСТРАЦИЯ ЧЕБУЛИНСКОГО
 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

                                              ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	                                 от «10 » августа 2026
	№ 294-п


	                                пгт. Верх-Чебула 	

Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования»

В соответствии с Федеральным законом РФ от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»,  с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Кемеровской области от 30.06.2007 № 103-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы», решением Совета народных депутатов Чебулинского муниципального округа от 27.01.2022 № 233 «Об утверждении Положения о пенсиях за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Чебулинского муниципального округа и должности муниципальной службы Чебулинского муниципального округа»,  Постановлением администрации Чебулинского муниципального округа от 28.11.2025 № 678-п  «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг на территории Чебулинского муниципального округа», Уставом муниципального образования Чебулинский муниципальный округ:
1. Признать утратившим силу постановление Администрации Чебулинского муниципального округа от 31.03.2022 № 228-п «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  муниципального образования».    
2. Утвердить прилагаемый административный регламент  предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования».
3.  Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в сетевом издании - «Официальный сайт Чебулинского муниципального округа» (доменное имя в информационно — телекоммуникационной сети «Интернет» - https://chebula42.ru/, регистрация в качестве сетевого издания Эл№ ФС77-89659 от 10.06.2025 г.).». 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы — управляющего делами Л.В.Ващенко .





Глава Чебулинского 
муниципального округа	                                                          Н.А.Воронина         	              



































Утвержден
постановлением администрации
Чебулинского муниципального округа
от «10»августа 2026 № 294-п 

Административный регламент
предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования»

I. Общие положения

1. Настоящий Административный регламент устанавливает порядок и стандарт предоставления муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования» (далее – муниципальная услуга).
2.  Круг заявителей.
Заявителями муниципальной услуги являются лица, замещавшие муниципальные должности и должности муниципальной службы Чебулинского муниципального образования (далее - заявители).
3. Интересы заявителей, указанных в пункте 2 настоящего Административного регламента, могут представлять лица, обладающие соответствующими полномочиями (далее – представитель).
От имени физических лиц заявления могут подавать:
-  опекуны недееспособных граждан;
- представители, действующие в силу полномочий, основанных на доверенности.
4. Услуга должна быть предоставлена заявителю в соответствии с категориями (признаками) заявителей, сведения о которых размещаются в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)» и в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее соответственно – категории (признаки) заявителей, Единый портал).
5. Категории (признаки) заявителя определяются в результате анкетирования, проводимого органом, предоставляющим услугу (далее - профилирование), осуществляемого в соответствии с настоящим Административным регламентом.







II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

Наименование муниципальной услуги
6. Наименование муниципальной услуги «Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  муниципального образования».

Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
7.  Муниципальная услуга предоставляется Управлением социальной защиты населения Чебулинского муниципального округа (далее – Орган местного самоуправления).

Результат предоставления муниципальной услуги
8. Результатами предоставления муниципальной услуги:
8.1. При обращения заявителя за назначением пенсии за выслугу лет результатами предоставления муниципальной услуги являются: 
         1. решение о назначении пенсии за выслугу лет (электронный документ, подписанный усиленной квалифицированной электронной подписью, документ на бумажном носителе) ;
      2. решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет (электронный документ, подписанный усиленной квалифицированной электронной подписью, документ на бумажном носителе). 
Реестровая запись, вносимая в «Реестр принятых решений».
   3. Результаты предоставления муниципальной услуги могут быть получены в личном кабинете на Региональном портале (при наличии технической возможности), личном кабинете на Едином портале (при наличии технической возможности), в МФЦ, в Органе местного самоуправления, почтовым отправлением.

Срок предоставления муниципальной услуги
9. Максимальный срок предоставления муниципальной услуги, при обращении за назначением пенсии за выслугу лет составляет 5 рабочих дней со дня регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги.

Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги, и способы ее взимания
10. Взимание государственной пошлины или иной платы за предоставление муниципальной услуги законодательством Российской Федерации не предусмотрено.
Информация о том, что услуга предоставляется бесплатно, размещается на официальных сайтах Органа местного самоуправления, МФЦ в сети «Интернет». При личном обращении за предоставлением муниципальной услуги специалист МФЦ, специалист Органа местного самоуправления информирует, о том, что услуга предоставляется бесплатно.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявителем запроса при получении результата предоставления муниципальной услуги
11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги в уполномоченном органе или многофункциональном центре составляет не более 15 минут.

Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги
12. Срок регистрации заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в уполномоченном органе составляет 1 рабочий день с даты получения заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уполномоченным органом указанным способом.

Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга
13. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга, размещаются на официальном сайте Органа местного самоуправления в сети «Интернет». 
Нормативные правовые документы, регламентирующие предоставление муниципальной услуги, информация о порядке, документах и сроках предоставления муниципальной услуги размещаются на официальных сайтах органа местного самоуправления, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии) в сети «Интернет».

Показатели качества и доступности муниципальной услуги
14. Показатели качества и доступности муниципальной услуги размещены на официальном сайте Органа местного самоуправления в сети «Интернет». 

Иные требования к предоставлению муниципальной услуги
15. Услуги, необходимые и обязательные для предоставления муниципальной услуги отсутствуют.
16. Информационные системы, используемые для предоставления муниципальной услуги:
a. единая система межведомственного электронного взаимодействия;
b. государственная информационная система «Комплексная информационная система оказания государственных и муниципальных услуг Кемеровской области – Кузбасса».
17. В случае если заявление о предоставлении муниципальной услуги подано в МФЦ решение об отказе в приеме заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги по основаниям, предусмотренным пунктом   22   настоящего Административного регламента и заключенным соглашением о взаимодействии, принимает орган местного самоуправления.

Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
18. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, приведен в приложении №3 к настоящему Административному регламенту.
19. Форма заявления о предоставлении муниципальной услуги приведены в приложении № 5 к настоящему Административному регламенту. 

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме запроса о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги или для отказа в предоставлении муниципальной услуги
20. Основаниями для отказа в приеме заявления и документов необходимых для предоставления муниципальной услуги, являются:
1) документ, удостоверяющий личность заявителя, не представлен;
2) представление неполного комплекта документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
3) несоответствие категории Заявителя установленному кругу лиц;
4) некорректное заполнение обязательных полей в форме запроса о предоставлении услуги, в том числе в интерактивной форме заявления на  Региональном портале или Едином портале;
5) представленные документы утратили силу на момент обращения за услугой ;
6) представленные документы содержат подчистки и исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством РФ;
7) представленные документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах для предоставления услуги, в том числе поданных через Единый портал;
8) заявление и документы, представлены в электронной форме с нарушением требований;
9) несоблюдение установленных статьей 11 Федерального закона от 6.04.2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи» условий признания квалифицированной электронной подписи действительной в документах, представленных в электронной форме»;
10) заявление и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги поданы в орган местного самоуправления, в полномочия которого не входит предоставление муниципальной услуги.
21. Оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги законодательством Российской Федерации не предусмотрено.
22. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:
22.1. В случае обращения за назначением пенсии за выслугу лет являются:
1) документы (сведения), представленные заявителем, противоречат документам (сведениям), полученным в рамках межведомственного взаимодействия;
2) в заявлении отсутствует подпись заявителя (представителя заявителя) ;
3) непоступление документов (сведений), запрашиваемых в рамках межведомственного электронного взаимодействия ;
4) документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах для предоставления муниципальной услуги ;
5) сведения в документах представлены не в полном объеме ;
6) сведения, указанные в заявлении о предоставлении муниципальной услуги, не являются полными и достоверными ;
7) заявитель не соответствует категории лиц, имеющих право на предоставление услуги.
8) представленные документы или сведения утратили силу на момент обращения за услугой ;
9) установлен факт ранее назначенной выплаты заявителю.
23. При отказе в приеме заявления и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги или отказе в предоставлении муниципальной услуги специалист Органа местного самоуправления обязан указать конкретные обстоятельства заявления или прилагаемых документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, послуживших причинами для такого результата или отказа.
24. Основания для отказа в приеме запроса и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги приведены в приложении № 4 к настоящему Административному регламенту, с учетом категории (признаков) заявителя.
25. Перечень способов подачи запроса о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги приведен в пункте  28    настоящего Административного регламента.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур

3.1. Перечень административных процедур, осуществляемых при обращении за назначением пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы 
26. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
а) профилирование;
б) прием запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
в) межведомственное информационное взаимодействие;
г) принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги;
д) предоставление результата муниципальной услуги.

Профилирование заявителя
27. Категория (признак) определяется путем профилирования заявителя, в процессе которого устанавливается результат муниципальной услуги, за предоставлением которого он обратился. Идентификаторы категорий (признаков) заявителей приведены в приложении № 2 к настоящему Административному регламенту.
Профилирование осуществляется: 
а) посредством Регионального портала (при наличии технической возможности); 
б) посредством Единого портала (при наличии технической возможности); 
в) в Органе местного самоуправления; 
г) в МФЦ.

Прием запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги
28. Исчерпывающий перечень документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги в соответствии с категорией (признаками) заявителя, а также способы подачи указанных заявления, документов и (или) информации приведены в приложении №4 к настоящему Административному регламенту.
29. Форма заявления при обращении за назначением пенсии за выслугу лет предусмотрена в приложении № 5 к настоящему Административному регламенту.
30. Способами установления личности (идентификации) заявителя при взаимодействии с заявителями являются: 
1. в МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии) – документ, удостоверяющий личность гражданина; 
2. посредством Единого портала, Регионального портала – единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме; 
3.  в Орган местного самоуправления – документ, удостоверяющий личность;
4.  почтовым отправлением - копия документа, удостоверяющего личность.
31. Основания для принятия решения об отказе в приеме заявления и документов или (информации) приведены в приложении №4 настоящему Административному регламенту.
32. Муниципальная услуга не предусматривает возможность приема Органом местного самоуправления, МФЦ запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по выбору заявителя независимо от его места жительства или места пребывания (для физических лиц) .
33. Срок регистрации заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в Органе местного самоуправления составляет 1 рабочий день с даты получения заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, Органом местного самоуправления указанным способом. 

Межведомственное информационное взаимодействие 
34. Для получения муниципальной услуги необходимо направление следующих межведомственных информационных запросов:
а) при осуществлении межведомственного информационного взаимодействия посредством федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия» информационный запрос «Проверка действительности Паспорта Гражданина РФ по серии и номеру. Сведения о регистрационном учете по месту жительства и месту пребывания». Указанный информационный запрос направляется в «Министерство внутренних дел Российской Федерации»;
б) при осуществлении межведомственного информационного взаимодействия посредством федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия» информационный запрос «Предоставление из ЕРН по запросу сведений о физическом лице». Указанный информационный запрос направляется в «ФНС России»;
в) при осуществлении межведомственного информационного взаимодействия посредством федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия» информационный запрос «Сведения о доходах военнослужащих, сотрудников войск национальной гвардии Российской Федерации, органов принудительного исполнения Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации, Главного управления специальных программ Президента Российской Федерации (Сведения о доходах физических лиц, выплаченных налоговыми агентами)». Указанный информационный запрос направляется в «ФНС России»;1
г) при осуществлении межведомственного информационного взаимодействия посредством федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия» информационный запрос «Получение сведений о размере выплат за период (включая пенсию, доплаты, устанавливаемые к пенсии, социальные выплаты и выплаты по уходу)». Указанный информационный запрос направляется в «Социальный фонд России (СФР) »;1
д) при осуществлении межведомственного информационного взаимодействия посредством федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия» информационный запрос «Сведения о размере пенсии и иных выплатах, выплачиваемых органами МВД ». Указанный информационный запрос направляется в «Министерство внутренних дел Российской Федерации»;1
е) при осуществлении межведомственного информационного взаимодействия посредством федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия» информационный запрос «Выписка сведений об инвалиде». Указанный информационный запрос направляется в «Социальный фонд России (СФР) »;
ж) при осуществлении межведомственного информационного взаимодействия посредством федеральной государственной информационной системы «Единая система межведомственного электронного взаимодействия» информационный запрос «Проверка соответствия информации о документе, удостоверяющем личность ИГ или ЛБГ, и информации об адресе постановки на учет по месту пребывания или регистрации по месту жительства владельца такого документа». Указанный информационный запрос направляется в «Министерство внутренних дел Российской Федерации»;1.
35. Межведомственные запросы направляются в электронной форме в течении дня со дня получения заявления и приложенных к нему документов от заявителя.
Направление межведомственного запроса в бумажном виде допускается только в случае невозможности направления межведомственных запросов в электронной форме.
Специалист Органа местного самоуправления обязан принять необходимые меры для получения ответа на межведомственные запросы в установленные сроки.
Направление межведомственного запроса допускается только в целях, связанных с предоставлением муниципальной услуги.
По межведомственным запросам Органа местного самоуправления, документы (их копии или сведения содержащиеся в них), указанные в таблице № 3 к настоящему административному регламенту, предоставляется государственными органами, и подведомственными государственными органам, органам местного самоуправления организациям, в распоряжении которых находятся указанные документы (сведения), в срок не позднее 2 рабочих дней со дня получения соответствующего межведомственного запроса.
В случае не поступления ответа на межведомственный запрос в установленный срок, принимаются меры, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
Максимальный срок выполнения данной административной процедуры составляет 2 рабочих дней. Максимальный срок выполнения указанной административной процедуры входит в общий срок предоставления муниципальной услуги.

Принятие решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги)
36. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги приведены в приложении № 4 к настоящему Административному регламенту.
Отказ в предоставлении муниципальной услуги не препятствует повторному обращению заявителем для получения муниципальной услуги после устранения указанных нарушений.
37. Принятие решения о предоставлении муниципальной услуги осуществляется в срок, не превышающий 1 рабочего дня со дня получения Органом местного самоуправления всех сведений, необходимых для принятия решения. 

Предоставление результата муниципальной услуги 
38. Предоставление результата муниципальной услуги осуществляется в срок, не превышающий 1 рабочего дня со дня принятия решения о предоставлении муниципальной услуги. 
Предоставление результата муниципальной услуги органом местного самоуправления заявителю, в МФЦ, при подаче документов через МФЦ, осуществляется в срок, не превышающий 1 рабочего дня со дня направления  решения о предоставлении муниципальной услуги Органом местного самоуправления.
39. Результат предоставления муниципальной услуги не может быть предоставлен по выбору заявителя независимо от его места жительства или места пребывания (для физических лиц) в МФЦ, при подаче документов через МФЦ.


IV. Способы информирования заявителя об изменения статуса рассмотрения запроса о предоставлении муниципальной услуги

40. Способом информирования заявителя об изменения статуса рассмотрения запроса о предоставлении муниципальной услуги является личный кабинет Единого портала (при наличии технической возможности), Регионального портала(при наличии технической возможности).
С помощью Единого портала заявителю направляется:
· уведомление о получении заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
· в случае наличия оснований для отказа в приеме документов - уведомление об отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
· в случае отсутствия оснований для отказа в приеме документов - уведомление о приеме и регистрации заявления и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
· в случае поступления заявления о возврате документов – уведомление о прекращении рассмотрения заявления по инициативе заявителя; 
· уведомление о завершении рассмотрения с положительным или отрицательным результатом.
Специалист, уполномоченный на предоставление муниципальной услуги, обязан в инициативном порядке уведомлять заявителя об изменении статуса оказания услуги одним из способов, выбранных заявителем, которые указаны в заявлении (при наличии технической возможности). 








































Приложение № 1
к административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги 
«Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
и должности муниципальной службы муниципального образования»

Перечень условных обозначений и сокращений

	Полное наименование
	Сокращенное наименование

	«Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования»
	муниципальная услуга

	заявителями являются граждане, замещавшие муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования
	заявитель

	От имени физических лиц заявления могут подавать:
-  опекуны недееспособных граждан;
- представители, действующие в силу полномочий, основанных на доверенности.

	представитель

	Управление социальной защиты населения Чебулинского муниципального округа
	Орган местного самоуправления

	федеральная государственная информационная система «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»
	Единый портал, ЕПГУ

	Государственное автономное учреждение «Уполномоченный многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Кузбасса»
	МФЦ

	подсистема регионального портала государственных и муниципальных услуг (функций) государственной информационной системы «Комплексная информационная система оказания государственных и муниципальных услуг Кемеровской области –– Кузбасса» (вкузбассе.рф)
	Региональный портал, РПГУ




Приложение № 2
к административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги 
«Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
и должности муниципальной службы муниципального образования»
Идентификаторы категорий (признаков) заявителей

	№ п/п
	Категория (признак) заявителя
	Результаты предоставления муниципальной услуги

	В случае обращения заявителя за назначением пенсии за выслугу лет

	1.
	Заявитель

	1) решение о назначении пенсии за выслугу лет (электронный документ, подписанный усиленной квалифицированной электронной подписью, документ на бумажном носителе);
2) решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет (электронный документ, подписанный усиленной квалифицированной электронной подписью, документ на бумажном носителе).

	2.
	Представитель заявителя
	








Приложение № 3
к административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги 
«Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
и должности муниципальной службы муниципального образования»

Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

	Категория (признак) заявителя
	Перечень необходимых для предоставления Услуги документов и (или) информации, а также способы их подачи
	Способы подачи документов и требования к представлению документов заявителем, включая требования к формату, количеству, представлению документов только отдельными категориями заявителей и иные необходимые требования


	1.В случае обращения заявителя за назначением пенсии за выслугу лет

	1.1. перечень необходимых документов, которые заявитель должен предоставить самостоятельно:

	Все категории заявителей
	Документ, удостоверяющий личность
	Единый портал (при наличии технической возможности), Региональный портал (при наличии технической возможности)– заполняется в интерактивной форма;
почтовым отправлением – копия заверенная, в порядке установленном законодательством РФ;
Орган местного самоуправления,
МФЦ- оригинал

	
	Заявление о назначении (возобновлении) пенсии за выслугу лет

	Единый портал, РПГУ (при наличии технической возможности) – посредством заполнения интерактивной формы на Едином портале;
орган местного самоуправления, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии), почтовым отправлением – оригинал в форме документа на бумажном носителе в 1 экземпляре по форме согласно приложению № 5 к административному регламенту, подписанное заявителем при обращении в уполномоченный орган, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии);
в электронной форме , заявление подписывается заявителем или представителем заявителя, уполномоченным на подписание такого Заявления, УКЭП, либо усиленной неквалифицированной электронной подписью, сертификат ключа проверки которой создан и используется в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем,
используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, которая создается и проверяется с использованием средств электронной подписи и средств удостоверяющего центра, имеющих подтверждение соответствия требованиям, установленным федеральным органом исполнительной власти в области обеспечения безопасности в соответствии с частью 5 статьи 8 Федерального закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» (далее - Федеральный закон №63-ФЗ), при обращении посредством ЕПГУ, РПГУ.

	
	Справка о периодах муниципальной службы и иных периодах работы, засчитываемых в стаж муниципальной службы
	Единый портал, РПГУ (при наличии технической возможности) - скан -копия или электронный документ, подписанный в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63- ФЗ;
в орган местного самоуправления, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии), почтовым отправлением – оригинал или копия документа, заверенная в порядке, установленном законодательством Российской Федерации).

	
	Трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности
	Единый портал, РПГУ (при наличии технической возможности) - скан -копия или электронный документ, подписанный в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63- ФЗ;
в орган местного самоуправления, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии), почтовым отправлением – оригинал или копия документа

	
	Справка о размере денежного содержания (вознаграждения)
	Единый портал, РПГУ (при наличии технической возможности) - скан -копия или электронный документ, подписанный в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63- ФЗ;
в орган местного самоуправления, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии), почтовым отправлением – оригинал или копия документа

	
	Реквизиты банка
	Единый портал, РПГУ (при наличии технической возможности) - скан -копия или электронный документ, подписанный в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63- ФЗ;
в орган местного самоуправления, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии), почтовым отправлением – оригинал или копия документа

	Представитель заявителя
	Документ, подтверждающий полномочия представителя
	Единый портал, РПГУ (при наличии технической возможности) - скан - копия или электронный документ;
в Орган местного самоуправления, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии) – оригинал или копия, заверенная в соответствии с законодательством Российской Федерации;
При обращении посредством ЕПГУ, РПГУ указанный документ, выданный заявителем, являющимся юридическим лицом, удостоверяется УКЭП или УНЭП правомочного должностного лица организации; документ, подтверждающий полномочия представителя, выданный индивидуальным предпринимателем, должен быть подписан УКЭП индивидуального предпринимателя; документ, выданный заявителем, являющимся физическим лицом, - УКЭП нотариуса с приложением файла открепленной УКЭП в формате sig.

	1.2. перечень документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе:

	Все категории заявителей
	Справка о размере пенсии
	Единый портал, РПГУ предоставление данного документа не требуется (при наличии технической возможности получения документа посредством СМЭВ) - скан -копия или электронный документ,  подписанный в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63- ФЗ;
в орган местного самоуправления, МФЦ (при наличии соглашения о взаимодействии), почтовым отправлением –оригинал или копия документа

	Документы, прилагаемые заявителем к заявлению, представляемые в электронной форме, направляются в следующих форматах:
1) xml - для документов, в отношении которых утверждены формы и требования по формированию электронных документов в виде файлов в формате xml;
2) doc, docx, odt - для документов с текстовым содержанием, не включающим формулы;
3) pdf, jpg, jpeg, png, bmp, tiff - для документов с текстовым содержанием, в том числе включающих формулы и (или) графические изображения, а также документов с графическим содержанием;
4) zip, rar - для сжатых документов в один файл;
5) sig - для открепленной усиленной квалифицированной электронной подписи.
В случае если оригиналы документов, прилагаемых к заявлению, выданы и подписаны уполномоченным органом на бумажном носителе, допускается формирование таких документов, представляемых в электронной форме, путем сканирования непосредственно с оригинала документа (использование копий не допускается), которое осуществляется с сохранением ориентации оригинала документа в разрешении 300 - 500 dpi (масштаб 1:1) и всех аутентичных признаков подлинности (графической подписи лица, печати, углового штампа бланка), с использованием следующих режимов:
1) «черно-белый» (при отсутствии в документе графических изображений и (или) цветного текста);
2) «оттенки серого» (при наличии в документе графических изображений, отличных от цветного графического изображения);
3) «цветной» или «режим полной цветопередачи» (при наличии в документе цветных графических изображений либо цветного текста).
Количество файлов должно соответствовать количеству документов, каждый из которых содержит текстовую и(или) графическую информацию.
Документы, прилагаемые заявителем к заявлению, направленные в электронной форме, должны обеспечивать возможность идентифицировать документ и количество листов в документе.
Документы, подлежащие предоставлению в форматах xls,xlsx или ods, формируются в виде отдельного документа, предоставляемого в электронной форме.
Электронные образы документов, представляемые с заявлением, заверяются усиленной квалифицированной электронной подписью лица, которое в соответствии с федеральными законами и изданными в соответствии с ними нормативными правовыми актами наделено полномочиями на создание и подписание таких документов.
Подписание электронных документов осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» и требованиями Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ).





Приложение № 4
к административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги 
«Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
и должности муниципальной службы муниципального образования»

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме запроса о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги

	№ п/п
	Категория (признак) заявителя
	Основания

	Основания для отказа в приеме запроса о предоставлении муниципальной услуги и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

	1.
	все категории заявителей
	1) документ, удостоверяющий личность заявителя, не представлен;
2) представление неполного комплекта документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
3) несоответствие категории Заявителя установленному кругу лиц;
4) некорректное заполнение обязательных полей в форме запроса о предоставлении услуги, в том числе в интерактивной форме заявления на Едином портале, Региональном портале;
5) представленные документы утратили силу на момент обращения за услугой ;
6) представленные документы содержат подчистки и исправления текста, не заверенные в порядке, установленном законодательством РФ;
7) представленные документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах для предоставления услуги, в том числе поданных через Единый портал, Региональный портал;
8) заявление и документы, представлены в электронной форме с нарушением требований;
9) несоблюдение установленных статьей 11 Федерального закона от 6.04.2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи» условий признания квалифицированной электронной подписи действительной в документах, представленных в электронной форме";
10) заявление и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги поданы в орган местного самоуправления, в полномочия которого не входит предоставление услуги.

	 Оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги законодательством Российской Федерации не предусмотрено

	Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги в случае обращения за назначением пенсии за выслугу лет  являются:

	2.
	все категории заявителе
	1) документы (сведения), представленные заявителем, противоречат документам (сведениям), полученным в рамках межведомственного взаимодействия;
2) в заявлении отсутствует подпись заявителя (представителя заявителя) ;
3) непоступление документов (сведений), запрашиваемых в рамках межведомственного электронного взаимодействия ;
4) документы содержат повреждения, наличие которых не позволяет в полном объеме использовать информацию и сведения, содержащиеся в документах для предоставления муниципальной услуги ;
5) сведения в документах представлены не в полном объеме ;
6) сведения, указанные в заявлении о предоставлении муниципальной услуги, не являются полными и достоверными ;
7) заявитель не соответствует категории лиц, имеющих право на предоставление услуги;
8) представленные документы  или утратили силу на момент обращения за услугой;
9) установлен факт ранее назначенной выплаты заявителю.

	




Приложение № 5
к административному регламенту
по предоставлению муниципальной услуги 
«Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности 
и должности муниципальной службы муниципального образования»


                                         Главе Чебулинского 
муниципального  округа 
                                                                                       _______________________  
                                                                                                       (ф.и.о.)
                                      ____________________________
                                          (ф.и.о. заявителя)
_________________________________
                                      
____________________________
                                           (домашний адрес)
_________________________________
                                      
____________________________
                                               (телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ

о назначении (возобновлении) пенсии за выслугу лет

          В  соответствии  с  Положением  о  пенсиях за выслугу лет лицам, замещающим муниципальные  должности  Чебулинского  муниципального  округа, и муниципальным  служащим  Чебулинского муниципального округа,  утвержденным  решением  Совета народных депутатов Чебулинского муниципального округа от_____________ №_____, прошу  назначить  (возобновить выплату) мне, замещавшему на день увольнения муниципальную   должность   муниципальной  службы  (выборную  муниципальную должность)
__________________________________________________________________                           (название должности, по которой имеется право на пенсию)
пенсию за выслугу лет к страховой (государственной) пенсии.
        Прошу  установленную пенсию  за выслугу лет  ежемесячно  перечислять на лицевой счет №_____________________________________ отделения Сбербанка N_____________________________________________.
______________________ согласие на обработку моих персональных данных,
     (Даю/Не даю)
в   настоящем   заявлении  и  в  представленных  мною  документах,  включая выполнение  действий по сбору, использованию и хранению их в документальной форме, перерасчета размера пенсии за выслугу лет.
┌───┐
│        │       Я предупрежден, что в случае наступления нижеуказанных     
└───┘
обстоятельств, обязан   в  14-дневный  срок  с  момента  наступления  этих  обстоятельств, информировать  в  письменной  форме  управление социальной защиты населения администрации Чебулинского муниципального округа:
       - при  замещении на срок до 12 месяцев государственной должности Российской Федерации,   государственной   должности   субъекта  Российской  Федерации, выборной    должности   в   органе   местного   самоуправления,   должности государственной  службы,  предусмотренной  Федеральным  законом  "О системе государственной  службы  Российской Федерации", или должности муниципальной службы;
    - при возникновении обстоятельств, влекущих изменение размера пенсии:
    - изменение  учитываемого  (учитываемых)  при исчислении размера пенсии размера  (размеров)  страховой  пенсии по старости (страховой пенсии по инвалидности),  фиксированной  выплаты  к страховой  пенсии,  повышений  фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных  в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013  N 400-ФЗ  "О страховых пенсиях", и (или) пенсии по государственному пенсионному обеспечению либо пенсии  в соответствии с Законом Российской Федерации  от 15.12.2001 N 166-ФЗ  "О занятости населения в Российской Федерации";
    - при   назначении   в  соответствии  с  законодательством   Российской Федерации   ежемесячного  пожизненного  содержания  или  установлении в соответствии  с  законодательством Российской Федерации дополнительного  пожизненного ежемесячного материального обеспечения.
       Основания  и  порядок  приостановление, прекращения   и  восстановление выплаты  пенсии, ответственность за достоверность сведений, необходимых для назначения  и  выплаты  пенсии,  а  также  основания и порядок удержания из пенсии мне разъяснены.


______________________________________________________________
    (дата)              (подпись заявителя)                      (ФИО полностью)



Расписку-уведомление к настоящему заявлению получил 

_______________________
     (подпись заявителя)

Заявление и документы гражданина приняты  специалистом

"____"______________________________
                            (дата)

______________________________________________________________
                       (Ф.И.О.,   подпись   специалиста)
 
[bookmark: Par380]                                    
РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ

    1.  Заявление  и  документы  гражданина  _______________________________________, 
                                                                                                       (ФИО полностью)
_________________________ года рождения, приняты   "___"____________ ________
                                                                                                               (дата)
специалистом ______________________________________________________________
                                                               (Ф.И.О., подпись специалиста)

Вам необходимо предоставить следующие недостающие документы (нужное отметить):  
  копия паспорта;
 копия документа об освобождении от должности муниципальной службы Чебулинского муниципального округа, муниципальной должности Чебулинского муниципального округа, заверенная соответствующим органом местного самоуправления Чебулинского муниципального округа;
 копия трудовой книжки;
 копия военного билета (при необходимости);
 справка о размере денежного вознаграждения для лиц, замещавших муниципальную должность Чебулинского муниципального округа, либо справка о размере денежного содержания для лиц, замещавших должности муниципальной службы Чебулинского муниципального округа для назначения пенсии за выслугу лет по форме, установленной нормативным правовым актом Совета народных депутатов Чебулинского муниципального округа;
справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенном размере страховой пенсии по старости, о назначенном размере страховой пенсии по инвалидности, и (или) пенсии за выслугу лет  в соответствии с Федеральным законом  от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», учитываемых при исчислении размера пенсии, установленных в месяце обращения;
решение комиссии, созданной в органе местного самоуправления Чебулинского муниципального округа для рассмотрения вопросов по исчислению стажа муниципальной службы для лиц, замещающих должности муниципальной службы;
 копия банковского счета;
 иные документы (ниже перечислить)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________. 
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